Geen stageplaatsen voor jonge truckers

MAARTEN VAN WIJK
ALMERE

Terwijl in de vervoersbranche een
tekort aan chauffeurs opdoemt,
dreigen door de crisis honderden
aspirant-chauffeurs geen oplei-
dingsplek te vinden. Daarvoor
waarschuwt VTL, een organisatie

die opleidingsplekken regelt.

VTL heeft op dit moment onge-
veer 1000 leerlingen die nog geen
opleidingsplek hebben. Indien zij
niet geplaatst kunnen worden,
gaat hun opleiding niet door.
,Daarmee zou de sector een deel
van de oplossing voor het grote te-
kort aan chauffeurs laten liggen,”

zegt directeur Jeroen Meulendijks.

Transport en Logistiek Neder-

land voorziet dat er tot 2015 zo'n
55.000 chauffeurs nodig zijn.

47.000 daarvan zijn nodig voor ver-

vanging van oudere chauffeurs,
8.000 voor verwachte nieuwe ar-
beidsplaatsen.

De branche zit in een ‘spagaat’,
zegt algemeen directeur Peter Sie-
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hebben op dit moment weinig
werk te bieden aan jongeren. De
leerlingen moeten wel iets nuttigs
te doen hebben: zij krijgen voor
hun werkplek betaald. ,,Bedrijven
hebben moeite om het hoofd boven
water te houden. Toch moeten ze
ook aan de toekomst denken.”

Ondertussen haken potentiéle
leerlingen af, zegt leraar Richard
Velthuis van het Buitenhout Colle-
ge in Almere. ,We hebben nu 15
leerlingen die chauffeur willen wor-
den, maar het hadden er 25 kunnen
zijn. Maar velen zijn wat anders
gaan doen, uit angst dat ze geen op-
leidingsplek krijgen.”

Voor leerlingen is het alternatief
een opleiding logistiek medewer-
ker, dat raakvlakken heeft met het
chauffeursberoep. Als daar geen op-
leidingsplek in is, kan er op school
nogeen magazijn gesimuleerd wor-
den.

Een andere optie is een half jaar-
tje bij de supermarkt werken, in af-
wachting van betere kansen in
2010. ,,Als ik in het magazijn mag
werken, zou dat ook een logistieke
ervaring zijn,” denkt leerling
Jeroen de Groot, die nog een stage
zoekt.

Voor de transportbranche is een
mogelijk alternatief: buitenlandse
chauffeurs. Sierat: ,,Maar ook in Po-
len ontstaan tekorten. Die heb je
overal, in Frankrijk, Amerika,
Qost-Europa. Er moet steeds meer
vervoerd worden.”

De sector ziet al jaren een tekort
aan chauffeurs opdoemen. In 2007
werd een ‘taskforce extra chauf-
feurs’ ingesteld met voormalig ver-
keersminister Annemarie Jorrits-
ma, die met voorlichting jongeren
probeerde te enthousiasmeren.
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